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ที ่

 
มาตรการ 

 
ผลการกำกับติดตามการปฏิบัติตามาตรการที่กำหนด 

 

 
หมายเหตุ 
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2. 
 
 
 
 

3. 
 
 
 
 
 

4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ป้องกันการรับสินบนการให้และ
รับของขวัญแก่ ข้าราชการชั้น
ผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาใน
เทศกาล 
ปีใหม่ 
 
 
 
ป้องกันการรับสินบนใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
ป้องกันการรับสินบนประเภทการ
บริจาค และทรัพย์สินบริจาค 
 
 
 
 
ป้องกันการทุจริต และการแก้ไข
การกระทำผิดของ 
เจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 
สาธารณสุข ได้แก่ 
-มาตรการการใช้รถราชการ 
 
 
- มาตรการการเบิกจ่าย
ค่าตอบแทน 
 

- มีการประกาศ และ จัดทำนโยบายการไม่รับสินบน 
ทุกประเภท พร้อมทั้งสื่อสารให้ทุกหน่วยงานถือปฏิบัติ 
-ไม่มีการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ 
หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ 
- มีการปฏิบัติการตามแนวทางที่กำหนด 
-ไม่มีข้อร้องเรียน อุบัติการณ์ หรือ เหตุการณ์การ 
ปฏิบัติที่ไม่ถูกต้องตามแนวทางที่กำหนด 
 
-ไม่มีการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
- มีการปฏิบัติการตามแนวทางที่กำหนด 
-ไม่มีข้อร้องเรียน อุบัติการณ์ หรือ เหตุการณ์การ 
ปฏิบัติที่ไม่ถูกต้องตามแนวทางที่กำหนด 
 
-ไม่มีการรับสินบนประเภทการบริจาค และ 
ทรัพย์สินบริจาค 
- มีการปฏิบัติการตามแนวทางที่กำหนด 
-ไม่มีข้อร้องเรียน อุบัติการณ์ หรือ เหตุการณ์การ 
ปฏิบัติที่ไม่ถูกต้องตามแนวทางที่กำหนด 
 
- มีการปฏิบัติการตามระเบียบและแนวทางที่กำหนด 
-ไม่มีข้อร้องเรียน อุบัติการณ์ หรือ เหตุการณ์การ 
ปฏิบัติที่ไม่ถูกต้องตามแนวทางที่กำหนด 
 
 
 
 
 
-มีการปฏิบัติการตามระเบียบและแนวทางที่กำหนด 
- ไม่มีข้อร้องเรียน อุบัติการณ์ หรือ เหตุการณ์การ 
ปฏิบัติที่ไม่ถูกต้องตามแนวทางที่กำหนด 
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มาตรการ 

 
 
ผลการกำกับติดตามการปฏิบัติตามาตรการที่กำหนด 
 

 
 
หมายเหตุ 

4. 
(ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

5. 

- มาตรการการจัดทำโครงการ
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม 
สัมมนาตามที่กฎหมายกำหนด 
 
 
- มาตรการจัดหาพัสดุตามท่ี
กฎหมายกำหนด 
 
 
 
การจัดสวัสดิการภายในของ
สถานพยาบาล 

- มีการปฏิบัติการตามกฎหมายและระเบียบ 
ที่เก่ียวข้อง 
-ไม่มีข้อร้องเรียน อุบัติการณ์ หรือ เหตุการณ์การ 
ปฏิบัติที่ไม่ถูกต้องตามแนวทางที่กำหนด 
 
- มีการปฏิบัติการตาม พรบ. / ระเบียบ กฎหมาย 
และประกาศที่เกี่ยวข้องตามที่กำหนด 
- ไม่มีข้อร้องเรียน อุบัติการณ์ หรือ เหตุการณ์การ 
ปฏิบัติที่ไม่ถูกต้องตามแนวทางที่กำหนด 
 
-ไม่มีการจัดสวัสติการภายในสถานพยาบาล 
 
 
 
 

  

 
 
     ลงชื่อ                                                  ผู้รายงาน 
             (นางปัณฑิตา  วรรณโชติ) 
         นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 
 
            
 
 
                                      (นายนัชชา  ทัตตานนท์) 

     นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
             ผู้อำนวยการโรงพยาบาลควนเนียง 

 


